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OGGETTO: Lettera di incarico - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 ~ Istruzione e ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagei”, {inanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU ~ “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” ~ Intervento A: Realizzazione di percorsi didartict,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere integrazione, all'interno dei
curricula ditueti i cicli scolastic, di attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali
e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in texmini di approccio
metodologico e di artivita di orientamento STEM.

AZION: a1 porenzmmemo daelle competenze D1Vl e multulngulstlcne
(D.M. n. 65/2023)

Linea di Incervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse ¢ studenti
Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

CODICE: M4C113.1-2023-1143 CUP: 184DD23001840006
TITOLO PROGETTO: “CODING E INGLESE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM E MULTILINGUISTICHE”

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L’ISTITUTO SCOLASTICO A. PACINOTTI, CF. n. 81001970508 con sede legale in Pontedera (PI), alla via Dante
Alighieri, 42, in persona della Prof.ssa Virginia Cirillo, ivi domiciliata per la sua qualitd di Dirigente scolastica pr
tempore € legale rappresentante,

VISTO
1
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= Ilverbale del Collegio Unitario del 23 Novembre 2023,
* il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 2001 del 06/03/2024,
PREMESSO CHE

= tra il personale docente interno dellTstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto dell’incarico;

" ladocente Pizzo Lucia risulta essere in possesso, come da suvivulum vitae allegato, delle competenze necessarie
allo svolgimento dell’attivita;

= Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 2001 del 06/03/2024;

" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affiniti entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto ¢ premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» 0 Lettera»), Tstituto,
cormne 1 epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Pizzo Lucia Pincarico di membro del gruppo di lavoro,
avente ad oggetto lo sviluppo delle azioni previste dal piano di investimento, nellambito del progetto Coding e
inglese per il potenziamento delle competenze STEM e mulilinguistiche con codice CUP I84D23001840006,
secondo le modalita di seguito elencare.

1. LIncarico prevede di definira in autonomia un calendario di incontri, Di ogni seduta il gruppo di lavoro
redigera apposito verbale da tenere agli atti dellIstituto, nellambito della Missione 4 — Istrusdone ¢ ricerca -
Componsnte 1 — Potenziamento dell offerta dei servisy di istrusione daghi asili nido alle universiti — Investiments 3.1 “Nwove
corpetenze ¢ nuov lingiaggi” del Piano nazgionale 4 ripresa ¢ resilienza, finansiato dali'Unione eurapea — Next Generation
EU. Rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e
documentare la loro attivitd anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire attivied di
orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro
famiglie, anche attraverso l'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee
guida per lorientamento. Il gruppo dilavoro pone in essere tutte le misure necessatie per garantire le pari
opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM.,, nellambito del progetto Coding e inglese per
il potenziamento delle competenze STEM e mululmgmstlche

2. Leartivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimemo delle aziont strettamente connesse

ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vmcolate
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3. Llncaricato si impegna ad eseguire IIncarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui al paragrafo 1 al di fuori dellorario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «l¢ tipalogie
di attivitd di formazione ¢ le opsiont semplificate di coston,

5. L'incaricato si impegna ad atenersi agli obblighi di condotra previsti dal Codice di comportarmento dei
dipendenti del Ministero dellTstruzione, adottato con D.M. del 26 aprle 2022, n. 105.

6. L'Incarico ha decorrenza dal 23/11/2023 e fino al 15 maggio 2025 salvo eventuale proroga concessa.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione dellIncarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non impurabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Tncarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.
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8. Per I'Incarico conférito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per un
massimo di ore pari a 8, per un totale omnicomprensivo pari a € 272 (euro duecentosettantadue/00), inteso
quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita
di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al
paragrato 3 «Le fipologie di attivitd di formasione ¢ e apioni semplificate di costow.

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo simesheet sulle giornate/ ore effettivamente svolte e compatibilmente con
le tempistiche ‘di assegnazione delle risorse da parte del’Unita di missione del PNRR presso il Ministero

dell'istruzione e del mernto.

Siallegano alla presente lettera di incarico:
L Curriculun vitae dell'Incaricato;
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incomparibilita e di conflitto di interessi;

Pontedera 20/03/2024 LA DIRIGENTE SCOLASTICA

L’INCARICATO )
per accettazione ‘—{ ~ ’?
: P2,

PROF.8SA VIRGINIA CIRILLO

Viteghwlo, 04, @,
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OGGETTO: Lettera di incarico - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere U'integrazione,
all'interno dei cutrricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM. Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143 CUP: 184D23001840006

Titolo progetto: Coding e inglese per il potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

ESEMPIO DI DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta PIZZO LUCIA nata a esidente a“l’rovincia di
D Vi AP Codice Fiscale G i~ qualita di DOCENTE

in relazione allincarico avente ad oggetto attivita: rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,
programmare ¢ gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e
degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le
STEM e nelle Linee guida per Porientamento. 11 gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per
garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM., nell’ambito del progetto Coding e
inglese per il potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avrala decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39 /2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;
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ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

5

il. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.gs. n. 165/2001, che possano interferire con esercizio dell’incarico;

ili.  che lesercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v.  diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vil.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

A DICHIARANTE
" oo
Allegato:

= [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di
validita.

consenso.

Pontedera, 1i 20/03/2024
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