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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO “ANTONIO PACINOTTI “DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E 

SECONDARIA DI PRIMO GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE 
Via D. Alighieri N. 42 - 56025 Pontedera (PI) Tel. 0587 53871 59804 C.F.81001970508 

 E-Mail: piic82000r@istruzione.it 
PEC: piic82000r@pec.istruzione.it WEB: www.icpacinottipontedera.edu.it 

            

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322  

CUP: I84D21000440006 
Titolo progetto: I care: azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

 

 

A) TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI ESPERTI – PERCORSI DI 

MENTORING E ORIENTAMENTO 

autovalutazione 

Titoli Punteggio Massimo  

Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale 
attinente alla selezione 
fino a 89 ............................................... punti 4 
da 90 a 99 ............................................ punti 6 
da 100 a 104 ....................................... punti 8  
da 105 a 110 ........................................ punti 9 
110 e lode .............................................. punti 10 

 

 
Punti 10 

 

Laurea triennale (non valutata se successivamente si è conseguita la 
specialistica/magistrale) attinente alla selezione 
fino a 89 ............................................... punti 2 
da 90 a 104 ........................................... punti 4 
da 105 in poi ....................................... punti 6 

 

 
Punti 6 
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Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di Alta Formazione, Corsi di 
perfezionamento post lauream, coerenti con la tematica del percorso 
Punti 3 per ogni titolo (max. 4 titoli) 

Punti 12  

B) TITOLI CULTURALI SPECIFICI 
Punti  

Corsi di formazione frequentati in qualità di corsista di almeno 25 ore coerenti con le 
tematiche mentoring, orientamento, coaching. 
Punti 5 per ciascun corso (max. 3 corsi) 

Punti 15 
 

 

Certificazioni Informatiche riconosciute dal MIUR Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
Punti 2 per Certificazione (max. 3certificazioni 

Punti 6  

C) ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE SPECIFICO Punti  

Iscrizione all'Albo/Registro professionale attinente alla selezione (albo psicologi) ( 1 
punto per ogni anno max 6) Punti 6 

Punti 6  

Anzianità di servizio presso l’Istituto Punti 5 per anno (max 4 anni) Punti 20  

Incarico di Funzione Strumentale/Referente di progetto inerente alla selezione 
(mentoring, orientamento, inclusione) 
Punti 3 per ogni esperienza annuale (max 4 esperienze) Punti 12 

Punti 12  

Esperienze di esperto/tutor nei progetti finanziati con i fondi Europei compreso l'anno 
in Corso Punti 2 per ciascuna esperienza (max 3 esperienze) 

Punti 6  

Competenze nel settore della didattica inclusiva/del mentoring/delle metodologie 
innovative (documentate attraverso corsi di formazione di almeno 10 ore) 
Punti 2 per Corso di formazione (max 3 corsi) 

Punti 6  

 

Luogo e data 

 

_______________, ______________ 

 

Firma del Partecipante 

    

                          _____________________________ 


